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ADVERTENCIA:

NO ABRA ESTE CUESTIONARIO HASTA QUE SE LE INDIQUE
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1 .- Segun el articulo 137 del texto de la Constitucion Espariola, el Estado se organiza territorialmente en:

A

B
C
D

Municipios.
Municipios, provincias y las Comunidades Autonomas que se constituyan.
Provincias y las Comunidades Auténomas que se constituyan.

Municipios, provincias, Comunidades Autonomas, Cabildos e Islas.

2 .- El derecho a la proteccién de la salud, recogido en el articulo 43 de la Constitucion Espafiola:

A

B
c
D

Esta incluido dentro de los principios rectores de la politica social y econémica.
Esta incluido dentro de los derechos fundamentales y libertades publicas.
Esta incluido dentro de los derechos y deberes de los ciudadanos.

Esta incluido dentro de los derechos y libertades.

3 .- De acuerdo con el articulo 25 de la Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, de Estatuto de Autonomia para
Cantabria, la coordinacion hospitalaria en general, incluida la de la Seguridad Social:

A

B
Cc

D

Es materia cuyo desarrollo legislativo y ejecucion corresponde a la Comunidad Auténoma de
Cantabria, en el marco de la legislacion basica del Estado y en los téerminos que la misma establezca.

Es materia cuya competencia exclusiva corresponde a la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Es materia cuya funcién ejecutiva, corresponde a la Comunidad Auténoma de Cantabria en los
términos que establezcan las leyes y las normas reglamentarias que en desarrollo de su legislacion
dicte el Estado.

Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

4 .- Segun el articulo 19.1 de la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, la prevencion de
problemas de salud tiene por objeto:

A

B
Cc
D

Lograr mantener 6 reducir el nivel de salud de la poblacion a través de las politicas, programas,
servicios, y en general, actuaciones de toda indole desarrolladas por los poderes publicos.

Proteger y promover la salud de las personas, especialmente en la esfera individual.
Prestar atencion sanitaria a los usuarios del Sistema Nacional de Salud.

Reducir la incidencia y la prevalencia de ciertas enfermedades, lesiones y discapacidades en la
poblacion y atenuar o eliminar en la medida de lo posible sus consecuencias negativas mediante
politicas acordes con los objetivos de la Ley General de Salud Publica.

5 .- De acuerdo con el articulo 3.2 de la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, el acceso a la asistencia y
las prestaciones sanitarias se realizaran:

A

B

Priorizando a los pacientes de las Comunidades Auténomas que se determine en el Consejo
Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

En codiciones de igualdad efectiva.

Atendiendo a criterios econémicos, de modo que se priorizara a pacientes con menos recursos
econoémicos.

Priorizando a los pacientes de mayor edad.
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6 .- De acuerdo con el articulo 44.2 de la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, el Sistema Nacional de
Salud:

A Es el Servicio de Salud de la Administracion del Estado.
B Desaparece tras asumir las Comunidades Auténomas las competencias en materia de sanidad.

C Es el conjunto de los Servicios de Salud de la Administracion del Estado y de los Servicios de Salud de
las Comunidades Autonomas.

D Es el conjunto de Consejerias con competencia en materia de sanidad de las Comunidades
Auténomas.

7 -~ En relacién con la asistencia sanitaria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 16/2003, de 28 de
mayo, de cohesién y calidad del Sistema Nacional de Salud, sefiale en qué supuesto una persona tiene la
condicién de asegurado:

A Ser trabajador por cuenta ajena o por cuenta propia, afiliado a la Seguridad Social y en situacion de
alta o asimilada a la de alta.

B Ostentar la condicion de pensionista del sistema de la Seguridad Social.

C Ser perceptor de cualquier otra prestacion periodica de la Seguridad Social, incluidas la prestacion y el
subsidio por desempleo.

D Todas las respuestas anteriores con correctas.
8 .- Seguin el articulo 19 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud, el

transporte sanitario, incluido en el catalogo de prestaciones del Sistema Nacional de Salud, necesariamente
debera ser accesible a las personas con discapacidad, y consiste en el desplazamiento de enfermos:

A Por cualquier causa que impida desplazarse en los medios ordinarios de transporte.
B Por causas de necesidad ordinarias.

C A su centro de trabajo, cuando su situacion les impida desplazarse en los medios ordinarios de
transporte.

D Por causas exclusivamente clinicas, cuya situacion les impida desplazarse en los medios ordinarios de
transporte
9 .- Segun el articulo 71 de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud, el
Consejo interterritorial conocera, debatira y, en su caso, emitira recomendaciones sobre las siguientes materias:

A Las garantias minimas de seguridad y calidad para la autorizacion de la apertura y puesta en
funcionamiento de los centros, servicios y establecimientos sanitarios.

B Los criterios para la coordinacion de la politica general de recursos humanos del Sistema Nacional de
Salud.

C Lainiciativa sectorial de investigacion en salud.

D Todas las respuestas anteriores son correctas.

10 .- De acuerdo con el articulo 4.1 de la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del
paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion y documentacion clinica, la informacién
asistencial:

A Como regla general se proporcionara por escrito, dejando constancia en la historia clinica.
B Como regla general no se proporcionara ni se dejara constancia en la historia clinica.

C Como regla general se proporcionara verbalmente, dejando constancia en la historia clinica.
D

Como regla general se proporcionara a los familiares del paciente y, si éstos consienten, también al
paciente.
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11 .- De acuerdo con el articulo 8.2 de la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del
paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion y documentacion clinica, el consentimiento
informado debe prestarse por escrito:

A Para la aplicacion de procedimientos diagnésticos y terapéuticos invasores.

B Aplicacion de procedimientos que suponen riesgos o inconvenientes de notoria y previsible repercusion
negativa sobre la salud del paciente.

C Para cualquier intervencién quirurgica
D Todas las respuestas anteriores son correctas.
12 .- En relacion con los menores emancipados o mayores de dieciseis afios, el articulo 9.4 de la Ley 41/2002, de 14

de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de
informacion y documentacion clinica, dispone:

A En todo caso, el consentimiento lo prestara el menor, incluso cuando se trate de una actuacion de
grave riesgo para la vida o la salud del menor, segun criterio del facultativo.

B En todo caso, el consentimiento sera prestado por el representante del menor. Cuando se trate de
una actuacion de grave riesgo para la vida o la salud del menor no sera tenida en cuenta la opinién del
mismo.

C Cuando se trate de una actuacion de grave riesgo para la vida o la salud del menor, segun criterio del
facultativo, el consentimiento lo prestara el representante legal del menor, una vez oida y tenida en
cuenta la opinién del mismo.

D El consentimiento sera prestado por el menor unicamente cuando se trate de una actuacién de grave
riesgo para su vida o salud.

13 .- De acuerdo con el articulo 11 de la Ley de Cantabria 7/2002, de 10 de diciembre, de Ordenacion Sanitaria de
Cantabria, la asistencia sanitaria se organizara funcionalmente, con caréacter general, en los siguientes niveles
de atencion:

A Atencion primaria y atencion especializada.

B Atencion primaria, atencion especializada y atencion privada.
C Atencion primaria, atencién secundaria y atencion terciaria.
D

Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

14 .- De acuerdo con el articulo 12 de la Ley de Cantabria 7/2002, de 10 de diciembre, de Ordenacion Sanitaria de
Cantabria, el equipo de atencion primaria desarrollara funciones de:

A Promocion de la salud y prevencion de la enfermedad.
B Asistencia y rehabilitacion.
C Investigacion y docencia.
D Todas las respuestas anteriores son correctas.
15 .- De acuerdo con el articulo 26 de la Ley de Cantabria 7/2002, de 10 de diciembre, de Ordenacioén Sanitaria de
Cantabria, en los centros sanitarios, los usuarios tendran derecho a recibir informacion sobre:
A La Carta de Derechos y Deberes como marco de relacion entre el centro y los usuarios.
B La identidad de los pacientes a los que se presta la atencion sanitaria.

C El funcionamiento general del centro y sus normas, las prestaciones y la cartera de servicios, asi como
las vias para obtener informacién complementaria.

D Son correctas las respuestas ay c.
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16 .- De acuerdo con el Decreto 27/2011, de 31 de marzo, por el que se establece el mapa sanitario de Cantabria, el
Area de Salud |l se corresponde con:

A Torrelavega
B Laredo
C Reinosa
D Cabezon de la Sal
17 .- De acuerdo con el Decreto 27/2011, de 31 de marzo, por el que se establece el mapa sanitario de Cantabria, la
Zona Basica Gama comprende los siguientes municipios:
A Campoo de Yuso, Enmedio, Hermandad de Campoo de Suso, Pesqueray San Miguel de Aguayo.
B Los Corrales de Buelna, San Felices de Buelna, Cieza, Anievas y Arenas de Igufia.
C Reocin, Santillana del Mar, Alfoz de Lloredo y Ruiloba
D Barcena de Cicero, Escalante, Hazas de Cesto, Solérzano y Argofios
18 .- De acuerdo con el Decreto 27/2011, de 31 de marzo, por el que se establece el mapa sanitario de Cantabria, el
centro de salud Cabezén de la Sal se ubica en:
A La Zona de Salud Puerto Chico.

B La Zona de Salud Nueva Montafa.
C LaZona de Salud Saja.
D La Zona de Salud Colindres.

19 .- Segun el articulo 5 de la Ley de Cantabria 10/2001, de 28 de diciembre, de Creacion del Servicio Cantabro de
Salud, son 6rganos de direccion del Servicio Cantabro de Salud:

A El Director Gerente, los Subdirectores y los Gerentes de los 6rganos periféricos.

B El Director Gerente, los Subdirectores, los Gerentes de los érganos periféricos y el Consejo Asesor de
Salud.

C El Director Gerente, los Subdirectores, los Gerentes de los 6rganos periféricos, asl como las restantes
unidades y el Consejo Asesor de Salud.

D Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

20 .- Segun el articulo 1 del Decreto 3/2012, de 19 de enero, el Servicio Cantabro de Salud se estructura en los
siguientes organos perifericos:
A La Gerencia de Atencion Especializada del Area I: Hospital Universitario «Marqués de Valdecilla», la

Gerencia de Atencion Especializada del Area II: Hospital Comarcal de Laredo y la Gerencia de
Atencion Especializada Areas Il y IV: Hospital Comarcal Sierrallana.

B La Gerencia de Atencion Primaria, la Gerencia de Atencion Especializada del Area I: Hospital
Universitario «Marqués de Valdecilla», la Gerencia de Atencion Especializada del Area |I: Hospital
Comarcal de Laredo, la Gerencia de Atencion Especializada Area Ill: Hospital Comarcal Sierrallana y
la Gerencia de Atencion Especializada Area IV: Hospital Comarcal de San Vicente de la Barquera.

C La Gerencia de Atencion Primaria, la Gerencia de Atencién Especializada del Area |: Hospital
Universitario «Marqués de Valdecilla», la Gerencia de Atencion Especializada del Area II: Hospital
Comarcal de Laredo y la Gerencia de Atencién Especializada Areas Il y IV: Hospital Comarcal
Sierrallana.

D La Gerencia de Atencion Primaria, la Gerencia de Atencion Especializada del Area |; Hospital
Universitario «Marqués de Valdecilla», la Gerencia de Atencion Especializada del Area II: Hospital
Comarcal de Sierrallana y la Gerencia de Atencion Especializada Area lll : Hospital Comarcal de San
Vicente de la Barquera.
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21 .- De acuerdo con lo establecido por el Decreto 83/2015, de 31 de julio, por el que se modifica parcialmente la
Estructura Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria, ¢ cuantas Direcciones Generales tiene la
Consejeria de Sanidad?

A
B

Cc

D

Dos: la Direccién General de Salud Publica y la Direccion General de Ordenacion y Atencion Sanitaria.
Tres: la Direccion General de Salud Publica, la Direcciéon General de Ordenacion y Atencion Sanitaria,
y la Direccion General de Inspeccion Sanitaria.

Dos: la Direccion General de Ordenacién y Atencién Sanitaria, y la Direccion General de Inspeccion
Sanitaria.

Tres: la Direccién General de Salud Publica, la Direccion General de Consumo y Servicios Sociales, y
ta Direccion General de Inspeccion Sanitaria.

22 .- De acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal
Estatutario, los nombramientos de personal estatutario temporal podran ser:

A

B
Cc
D

De interinidad, de caracter eventual o de sustitucion.
De caracter fijo, de interinidad o discontinuo.
De caracter permanente, fijo o eventual.

De caracter discontinuo, permanente o eventual.

23 .- De acuerdo con el articulo 56 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario de
Instituciones Sanitarias de ta Comunidad Auténoma de Cantabria, la carrera profesional:

A

D

Sera de acceso individualizado,obligatorio, homologable con el Sistema Nacional de Salud,
transparente, para personal que ocupe puestos de Jefe de servicio o Jefe de Seccion, revisable y no
limitativo en relacion con el nimero de profesionales que pueden acceder a él

Sera de acceso colectivo, voluntario, en ningtin caso homologable con el Sistema Nacional de Salud,
transparente, independiente del puesto o plaza que se ocupe en la plantilla, revisable y limitativo en
relaciéon con el numero de profesionales que pueden acceder a él

Sera de acceso individualizado, voluntario, homologable con el Sistema Nacional de Salud,
transparente, independiente del puesto o plaza que se ocupe en la plantilla, revisable y no limitativo en
relacion con el nimero de profesionales que pueden acceder a él

Todas las respuestas anteriores son falsas.

24 .- sequn el articulo 73 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario de Instituciones
Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el personal estatutario que pase a desempefar puestos
directivos en entidades del sector publico seré declarado:

A

B
c
D

En situacion de excedencia voluntaria.
En situacion de servicios especiales.
En situacion de suspension de funciones.

En situacion de excedencia forzosa.

25 .- Segun lo establecido en el Titulo | de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Carécter Personal, indique cual de los siguientes supuestos NO esta incluido en el ambito de aplicacion de la

Ley:

A

B

El tratamiento de datos que sea efectuado en territorio espafiol en el marco de las actividades de un
establecimiento del responsable del tratamiento.

Los ficheros mantenidos por personas fisicas en el ejercicio de actividades exclusivamente personales
o domésticas.

Cuando al responsable del tratamiento no establecido en territorio espafiol, le sea de aplicacion la
legislacion espafiola en aplicacion de normas de Derecho Internacional publico.

Todos los supuestos anteriores estan incluidos dentro del ambito de aplicacion de la Ley.
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26 .- £ consentimiento del afectado por el tratamiento de datos de caracter personal, de acuerdo con el articulo 6 de
la Ley 15/1999, de 13 diciembre, ¢ podra ser revocado?

A En ningln caso.
B En cualquier asunto que tenga relacion directa con su salud, pudiendo atribuirle efectos retroactivos.
C En todo caso.
D Cuando exista causa justificada para ello y no se le atribuyan efectos retroactivos.
27 .- De acuerdo con el articulo 7 de la Ley Organica 15/1999, de 13 diciembre, ;en qué casos podran ser

recabados, tratados y cedidos los datos de caracter personal que hagan referencia al origen racial, a la salud y a
la vida sexual?

A En ningln caso.
B En cualquier caso, ya que no tienen ningun tratamiento especifico.

C Cuando, por razones de interés profesional, asi lo disponga un reglamento o el afectado consienta
tacitamente.

D Cuando, por razones de interés general, asi lo disponga una ley o el afectado consienta expresamente,
28 .- De acuerdo con el articulo 8 de la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la discriminacion por razén de embarazo o maternidad constituye:
A Discriminacion directa por razén de sexo.
B Discriminacion indirecta por razén de sexo.
C Acoso sexual.
D Acoso por razon de sexo.
29 .- De acuerdo con el articulo 17 de Ley de Cantabria 1/2004, de 1 de abril, integral para la prevencion de la
violencia contra las mujeres y la proteccion a sus victimas:

A El Gobierno de Cantabria pondra a disposicién de las victimas de violencia de género un centro de
emergencia y acogida en todos los casos de violencia de géenero.

B El Gobierno de Cantabria pondra a disposicion de las victimas de violencia de género un centro de
emergencia y acogida en aquellas situaciones en que por su gravedad, urgencia o por carecer de
recursos alternativos asi lo requieran.

C El Gobierno de Cantabria pondra a disposicion de las victimas de violencia de género un centro de
emergencia y acogida en los casos de violencia de género que autorice el Consejo de Gobierno.

D El Gobierno de Cantabria no presta asistencia a las victimas de violencia de genero.
30 .- De acuerdo con el 20 de Ley de Cantabria 1/2004, de 1 de abril, integral para la prevencion de la violencia contra

las mujeres y la proteccion a sus victimas, en relacién con la atencion sanitaria a las mismas, sefale la
respuesta FALSA:!

A Se garantizara la existencia, permanente actualizacion y difusion de un protocolo que contemple
pautas uniformes de actuacion sanitaria.

B La asistencia psicologica no se prestara inmediatamente, pues no es considerada una atencion basica
de salud.

C En aquellos casos en que exista constatacion o sospecha fundada de dafios fisicos o psiquicos
ocasionados por estas agresiones o abusos, el informe médico sera remitido de forma inmediata al
Juzgado de Guardia y a la Fiscalia.

D Los planes y programas de formacion a profesionales del &mbito de la salud deberan incluir formacién
en materia de violencia de género.
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31 .- El Acuerdo Marco en salud laboral y participacion de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos
laborales en el Servicio Cantabro de Salud de 2007 NO trata nada sobre:

A Comités de Seguridad y Salud.

B Comision Mixta en Salud Laboral.

C Comision de Seguimiento del Acuerdo.
D

Comision de Coordinacion de Salud Laboral.

32 .- E| concepto "Condicién de Trabajo" viene definido en:

A El articulo 4 del Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de
Prevencion.

B El articulo 4 de la Ley 31/1995, de Prevencién de Riesgos Laborales.
C El articulo 4 del Estatuto de los Trabajadores.
D Ninguna de las anteriores es cierta.
33 .- ; Qué Real Decreto incorpora, al ordenamiento juridico interno de nuestro pais, lo dispuesto en la Directiva
2001/95/CEE, relativo a la seguridad general de los productos?:
A RD 1801/2003, de 26 de diciembre.
B RD 44/196, de 19 de enero.
C RD 1644/2008, de 10 de octubre.
D Ninguna de las anteriores es cierta.

34 .- Conforme al Real Decreto 1801/2003, sobre seguridad general de los productos, se considera gue un producto
gue vaya a comercializarse en Espafia es seguro:

A Cuando cumpla las disposiciones normativas de obligado cumplimiento en Espafia que fijen los
requisitos de salud y seguridad.

B Cuando sea conforme a la norma Armonizadora Europea transpuesta y regulada por normas técnicas
nacionales.

C Cuando no exista disposicién normativa de obligado cumplimiento se tendra en cuenta, entre otros
elementos, los codigos de buenas practicas que estén vigentes en el sector.

D Todas son correctas.

35 .- L aincapacidad permanente, cualquiera que sea su causa determinante, se clasificara con arreglo a los
siguientes grados... Sefiale la respuesta INCORRECTA:

A Incapacidad permanente parcial para todo trabajo.
B Incapacidad permanente total para la profesion habitual.
C Incapacidad permanente absoluta para todo trabajo.

D Graninvalidez.

36 .- ¢ A quién o quiénes corresponde la representacion de los trabajadores en una empresa o centro de trabajo de
mas de 10 trabajadores y menos de 507:

A Al Comité de empresa.

B A los delegados de personal.

C A los sindicatos mayoritarios a nivel nacional.
D

Al trabajador de mas antigiiedad en la empresa.
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37 .- La posibilidad de un recargo de prestaciones econémicas por accidente de trabajo o enfermedad profesional se
contempla en la Ley General de Seguridad Social vigente en:

A Articulo 164
B Articulo 168
C Articulo 123
D Articulo 244

38 .- Segun el articulo 8 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, ¢ cual de los siguientes 6rganos
tiene como mision el andlisis y estudio de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo?:

A El Comité de Seguridad y Salud.

B El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
C LaInspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
D

La Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

39 .- Sefiale la respuesta INCORRECTA respecto a la Fundacién para la Prevencion de los Riesgos Laborales:

A La disposicién adicional quinta de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales viene a ordenar la
creacion de la Fundacion.

B La finalidad de la Fundacion es promover la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el
trabajo, especialmente en las pequefias empresas.

C Esta adscrita a la Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el trabajo.

D Esta bajo el protectorado del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

40 .- | 3 Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo:
A Es cuatripartita y paritaria.
B Es bipartita y paritaria.
C Es bipartita y con un representante por Comunidades Autonomas.
D

Tiene un representante por las Diputaciones.

41 .- De acuerdo con la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, se entendera como riesgo laboral:
A Las enfermedades, patologias o lesiones sufridas con motivo u ocasion del trabajo.

B Aquel que resulte probable racionalmente que se materialice en un futuro inmediato y pueda suponer
un dafio grave para la salud de los trabajadores.

C La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo.

D La realizacion de procesos, actividades, operaciones, que, en ausencia de medidas preventivas
especificas, originen riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores.

42 .- | 5 proteccion, segun el articulo 14 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, a la que tienen
derecho los trabajadores en materia de seguridad y salud debera ser:

A Completa.
B Integral.
C Plena.
D

Eficaz.
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43 .- ; Qué consecuencias conllevara el incumplimiento de los trabajadores de las obligaciones legales en materia de
prevencion de riesgos?:

A Tendra la consideracion de incumplimiento laboral, y puede ser sancionado por el empresario.
B Liberara al empresario del cumplimiento de su deber en esta materia.

C Tendra la consideracion de incumplimiento laboral, sin que pueda ser sancionado por el empresario,
pero el inspector de trabajo si podra sancionarle.

D No se considerara como incumplimiento laboral.
44 .- Un empresario que emplea 170 trabajadores determina tras cuatro planificaciones preventivas anuales que los

riesgos laborales en su empresa estan controlados en un nivel trivial. ¢ Puede suspender la planificacion
preventiva mientras se mantenga esa circunstancia?:

A No.

B Si, por iniciativa propia.

C Si, silo acuerda con los Delegados de Personal.
D

Si, si lo acuerda con los Delegados de Prevencion.

45 .- E| comité de seguridad y salud es el 6rgano:

A Paritario y colegiado de participacion destinado a la consulta regular y periodica de las actuaciones de
la empresa en materia de prevencion de riesgos laborales.

B Individual y paritario de participacion destinado a la consulta regular y periodica de las actuaciones de
la empresa en materia de prevencion de riesgos laborales.

C |Igualitario y unipersonal de participacion destinado a la consulta regular y periddica de las actuaciones
de la empresa en materia de prevencion de riesgos laborales.

D Paritario y ejecutivo destinado a decidir las actuaciones de la empresa en materia de prevencion de
riesgos laborales.

46 .- ; como se realiza la representacion y participacion de los trabajadores en cuestiones relacionadas con la
prevencion de riesgos laborales, en las empresas o centros de trabajo que cuenten con seis 0 mas
trabajadores?:

A Se canalizara a través de sus representantes y de la representacion especializada que se regula en el
Capitulo V de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

B A través de la representacion especializada de los Delegados de Prevencion y de los Comités de
Seguridad y Salud, de forma exclusiva.

C Atraves de la representacion especializada de los Delegados de Prevencién y de los Comités de
Seguridad y Salud, y a través de los trabajadores designados por el empresario y los representantes
sindicales.

D A través de la representacion especializada de los Delegados de Prevencion y de los Comités de
Seguridad y Salud, y a través de los trabajadores designados por el empresario y los representantes
de los trabajadores.
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47 .- En el articulo 4 del Real Decreto 171/2004, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995 de
Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion de actividades empresariales, se afirma que
cuando en un mismo centro de trabajo desarrollen actividades trabajadores de dos 0 mas empresas, éstas
deberan cooperar en la normativa de prevencién de riesgos laborales y que...

A ...el deber de cooperacion sera de aplicacion a todas las empresas y no a trabajadores auténomos
concurrentes en el centro de trabajo.

B ...el deber de cooperacion sera de aplicacion a todas las empresas y trabajadores autonomos
concurrentes en el centro de trabajo, existan o no relaciones juridicas entre ellos.

C ...el deber de cooperacion sera de aplicacion solo a las empresas concurrentes en el centro de
trabajo, cuando existan relaciones juridicas entre ellas.

D Ninguna es correcta.

48 .- En cuanto a los recursos preventivos, la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales:

A Considera necesario la presencia de recursos preventivos unicamente cuando se realicen actividades
o procesos que reglamentariamente sean considerados como peligrosos o con riesgos especiales.

B Cuando la necesidad de dicha presencia sea requerida por la Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social.

C Considera recursos preventivos a uno o varios miembros del servicio de proteccion propio de la
empresa.

D Todas son correctas.

49 .- | 3 evaluacion de los riesgos laborales, segun el articulo 3 del Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion, es:

A El proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo la
informacién necesaria para que el empresario esté en condiciones de tomar una decision apropiada
sobre |la necesidad de adoptar medidas preventivas.

B El proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos que hayan podido evitarse, obteniendo la
informacion necesaria para que el empresario esté en condiciones de tomar una decision apropiada
sobre la necesidad de adoptar medidas preventivas.

C El proceso dirigido a estimar la magnitud de los riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo la
informacion necesaria para que el trabajador designado por el empresario esté en condiciones de
tomar una decision apropiada sobre la necesidad de adoptar medidas preventivas.

D Ninguna de las anteriores es cierta.

50 .- En cuanto a la presencia de "recursos preventivos" en las obras de la construccién, sus peculiaridades se
encuentran recogidas:

A En la Disposicion Adicional decimocuarta de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

B En la Disposicion Adicional décima del RD 39/1997 por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevencion.

C En la Disposicion Adicional Unica del RD 1627/ 1997, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.

D Todas son correctas.
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51 .- ; Qué debe de hacer el empresario para cumplir con el deber de prevencion de riesgos laborales en las
empresas de mas de 10 trabajadores y 2 centros de trabajo?:

A

B

c

D

El empresario debera constituir uno o varios servicios de prevencion propios o concertara dichos
servicios con una entidad especializada ajena a la empresa.

El empresario designara uno o varios trabajadores para ocuparse de la actividad de prevencion, o
recurrira a uno o varios servicios de prevencion propios o ajenos a la empresa.

El empresario puede asumir personalmente la actividad de la prevencion, excepto la vigilancia de la
salud de los trabajadores.

El empresario esta obligado a constituir un servicio de prevencion propio.

52 .- Una empresa de 5 trabajadores, que realiza actividades en obra de construccion con trabajos de rehabilitacién
de fachadas y reformas de viviendas, en la que el empresario ha designado a varios trabajadores para que se
encargen de la prevencion. ¢ Tiene la obligacion de realizar auditorias de prevencion?:

A

B
C
D

Si.
No. Ya que la empresa es menor de 6 trabajadores.
No. Ya que el empresario ha designado a trabajadores para las funciones de prevencion.

No. Ya que se considera que han cumplido con la obligacion de la auditoria cuando cumplimenten y
remitan a la autoridad laboral una notificacion sobre concurrencia de condiciones que no hace
necesario recurrir a la misma.

53 .- En una empresa con 51 trabajadores, debe someter el empresario su sistema de prevencion al control de una
auditoria o evaluacién externa?

A
B

D

Si, cualquiera que sea el sistema de prevencion constituido en la empresa.

Si, cuando el empresario ho hubiere concertado el servicio de prevencion con una entidad
especializada ajena a la empresa.

Si, cuando los Delegados de prevencion consideren que el sistema de prevencion constituido en la
empresa no garantiza la seguridad y salud en el trabajo.

Si, cuando los Delegados de prevencion o el Comité de Segurid y Salud consideren que el sistema de
prevencion constituido en la empresa no garantiza la seguridad y salud en el trabajo.

54 .- |a medida prevista en el articulo 26.1 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, consistente en la
no realizacion de trabajo nocturno o a turnos se aplican:

A
B
C
D

Cuando resulte necesario.
En dicho articulo no se preven esas medidas.
Automaticamente y en todos los casos.

Solo con autorizacién del empresario.

55 .- E| Real Decreto 783/2001, por el que se aprueba el Reglamento sobre proteccion sanitaria contra radiaciones
ionizantes, sefiala que para la proteccion del embarazo frente a radiaciones ionizantes el limite de exposicion
sera como maximo:

A

B
c
D

Dosis efectiva al feto menor de 1 mSv desde la comunicacion del estado hasta el final del embarazo.
Dosis equivalente al feto de 1 mSv desde el inicio hasta el final del embarazo.
Dosis efectiva al feto menor de 1 mSv desde el inicio hasta el final del embarazo.

Dosis equivalente al feto de hasta 1 mSv desde la notificacién del estado hasta el final del embarazo.
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56 .- E| Anexo VIII del Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion,
prohibe de forma taxativa la exposicion de la trabajadora embarazada a:

A Asistir a pacientes con varicela.
B Administrar citostaticos.
C Alos dos anteriores.

D A ninguna de los anteriores.

57 .- De acuerdo con la normativa especifica un agente quimico para desinfectar camas hospitalarias se clasifica:
A Enlaclasel.
B Enlaclasell.
C Enlaclase lll.
D

En ninguna de las anteriores.

58 .- Un agente quimico para esterilizar endoscopios en el Servicio de Digestivo de un hospital se regula en la
normativa legal de seguridad en el producto en la categoria de:

A Productos desinfectantes.
B Productos sanitarios.
C Productos medicamentos.

D Productos biocidas.

59 .- En epidemiologia laboral que tipo de estudio es de caracter retrospectivo:
A De cohortes.
B De casos y controles.
C De ensayo de campo.
D

De prevalencia.

60 .- En epidemiologia laboral la odds ratio es:
A Unatasa.
B Una proporcion.
C Una incidencia acumulada.

D Un cociente.

61 .- NO se hace referencia alguna sobre equipos de proteccion individual en:
A RD 773/1997.
B Articulo 4 de la Ley 31/1995, de prevencién de Riesgos Laborales.
C Articulo 23 de la Ley 31/1995, de prevencion de Riesgos Laborales.
D Articulo 17 de la Ley 31/1995, de prevencion de Riesgos Laborales.
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62 .- E| indice cuyo objeto es indicar las pérdidas resultantes de accidentes de trabajo, en términos de invalidez, es:
A El indice de frecuencia.
B Elindice de gravedad.
C ElIndice de incidencia.
D

El indice de duraciéon media.

63 .- El concepto de accidente de trabajo se recoge en el Real Decreto Legislativo 8/2015, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en el articulo:

A 115
B 116
C 156
D 157

64 .- Segun ta Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, el procedimiento de calificacion de las
enfermedades profesionales esta regulado por:

A Orden ministerial.
B Decreto autonémico.
C Norma reglamentaria estatal.

D Ninguna es correcta,

65 .- En el Anexo | del Real Decreto 1299/20086, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades profesionales en
el sistema de la Seguridad Social y se establecen criterios para su notificacion y registro, que grupo contempla
ciertas patologias por cancer como enfermedad profesional:

A Grupo 1.
B Grupo 3.
C Grupo b.

D Ninguno de los anteriores.

66 .- | os residuos de objetos cortopunzantes sanitarios se clasifican en el Decreto 68/2010, por el gue se reguian los
residuos sanitarios y asimilados de la Comunidad Auténoma de Cantabria, como:

A Grupol.
B Grupo ll, o de residuos especificos sin riesgo.
C Grupollll.

D Todas las anteriores son falsas.

67 .- Segun el Decreto 68/2010, por el que se regulan los residuos sanitarios y asimilados de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, los residuos de restos anatémicos conservados en formol deberan ser tratados
mediante:

A Incineracion.

B Autoclave.

C Incineracién o autoclave.
D

Neutralizacion y posterior recuperacion del formol.
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68 .- El pictograma identificativo para los residuos de medicamentos citotoxicos y citostaticos, segun el Anexo Ill del
Decreto 68/2010, por el que se regulan los residuos sanitarios y asimilados de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, NO incluye:

A

B
Cc
D

Letra C mayuscula.
Triangulo equilatero de color rojo, incluido en un rectangulo de color negro.
Texto asociado claramente visible: “Citostatico”.

Pictograma en etiqueta de dimensiones minimas 10x10 cm.

69 .- Segun el Decreto 68/2010, por el que se regulan los residuos sanitarios y asimilados de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, en un laboratorio de microbiologia, los residuos de placas de Petri donde se han
cultivado agentes infecciosos se desecharan en:

A
B

Cc

D

Bolsa amarilla.

Bolsa roja o recipiente rigido, con pictograma consistente en tres medias lunas sobre un circulo y letra
llCl).

Bolsa roja o recipiente rigido, con pictograma consistente en tres medias lunas sobre un circulo y texto
“bio-riesgo”.

Ninguna de las anteriores es correcta.

70 .- Segun el Anexo |l del Real Decreto 485/1997, sobre disposiciones minimas en materia de sefializacion de
seguridad y salud en el trabajo, ;,Qué color de seguridad se utilizara para indicar dispositivos de desconexion de
emergencia?:

A

B
Cc
D

Rojo.
Amarillo o amarilio anaranjado.
Azul,

El Real Decreto 485/1995 no hace ninguna mencion al respecto.

71 .- Con respecto a las sefales de prohibicion descritas en el Anexo Il del Real Decreto 485/1997, sobre
disposiciones minimas en materia de sefializacion de seguridad y salud en el trabajo, NO es correcto:

A
B

c
D

Contienen pictograma negro sobre fondo blanco.

Tienen borde rojo y banda roja transversal descendente de izquierda a derecha atravesando el
pictograma a 45° respecto a la horizontal.

El rojo debera cubrir como minimo el 50% de la superficie de la sefial.

Tienen forma redonda.

72 .- En escaleras fijas de lugares de trabajo el espacio libre vertical desde los peldafios no sera inferior a:

A

B
Cc
D

3 metros.
2,50 metros.
2,20 metros.

2,10 metros.

73 .- En lugares de trabajo, en las escaleras fijas la diferencia maxima de nivel entre sus descansos no sobrepasara

A

B
c
D

3,2 metros.
3,5 metros.
3,7 metros.

3,9 metros.
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74 .- En las escalas fijas se instalaran plataformas de descanso a partir de una altura mayor de:
A 4 metros.
B 6 metros.
C 9 metros.
D

12 metros.

75 .- Segun el Real Decreto 486/1997, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en
los lugares de trabajo, y su guia técnica, ¢ cual es el rango de temperatura 6ptima para una actividad de tipo
ligero en invierno?:

A Entre 16°C y 22°C.

B Entre 20°C y 24°C.

C Entre 17°Cy 23°C.

D Entre 14°C y 20°C.
76 .- Segun el método de evaluacion propuesto por la guia técnica del Real Decreto 48711997, sobre disposiciones
minimas de seguridad y salud relativas a la manipulacion manual de cargas que entrafie riesgos, en particular

dorso lumbares, para los trabajadores, para estimar el peso teérico maximo recomendable para manipular una
carga se tendra en cuenta, entre otros factores:

A Desplazamiento vertical de la carga y el grado de giro del tronco.
B Frecuencia de la manipulacion y el grado de separacion los pies.
C Tipo de agarre y grado de flexion del tronco.
D

Todas son falsas.

77 .- Segun el método de evaluacion recogido en la gufa técnica del Real Decreto 487/1997, sobre disposiciones
minimas de seguridad y salud relativas a la manipulacién manual de cargas que entrafie riesgos, en particular
dorso lumbares, para los trabajadores, es cierto que:

A Como indicacion, el peso maximo recomendado para una manipulacion manual de carga sentado es 6
kg.

B En una manipulacion en equipo compuesto por tres personas, la capacidad de levantamiento sera 2/3
de la suma de las capacidades individuales.

C Eldesplazamiento vertical ideal de una carga es de hasta 25 cm.

D Las respuestas b) y c) son correctas.

78 .- Segun el Real Decreto 487/1997, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la manipulacion
manual de cargas que entrafie riesgos, en particular dorso lumbares, para los trabajadores, y su guia técnica, si
se quiere proteger al 95% de la poblacién, no deberian manejar pesos superiores a:

A 15kg.
B 20kg.
C 25kg.
D 40Kkag.
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79 .- Segun el Real Decreto 487/1997, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la manipulacion

80 .-

81 .-

82 .-

83 .-

manual de cargas que entrafie riesgos, en particular dorso lumbares, para los trabajadores, y su guia técnica, el
peso tedrico recomendado para manipular una carga alejada del cuerpo y situada entre la altura de los nudillos y
el codo, sera:

A 7kg.
B 11 kg.
C 13kg.
D 19kg.
Segun el Real Decreto 487/1997, sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la manipulacion

manual de cargas que entrafie riesgos, en particular dorso lumbares, para los trabajadores, y su guia técnica,
NO es cierto que:

A En cuanto al tamafio de la carga, la profundidad de ésta no deberia superar los 60 cm, aunque es
recomendable que no supere los 35 cm.

B Desde el punto de vista preventivo, lo ideal es no transportar la carga mas de 1 m.

C Para mantener una carga en movimiento las fuerzas de empuje y traccion no deberian superar los 10
kg.
D Elfactor de correccion por el que hay que multiplicar el peso teorico recomendado debido a un agarre
regular de la carga es 0,95
Las condiciones minimas de seguridad para el uso de equipos de trabajo para la elevacion de cargas se
encuentran recogidas en el Anexo Il del RD 1215/1997 en su:
A Apartado 1.
B Apartado 2.
C Apartado 3.
D Apartado 4.
Cual de las siguientes medidas NO forman parte de las contempladas por el Real Decreto 1215/1997, por el que

se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los
equipos de trabajo, para limitar los riesgos de vuelco de las carretillas elevadoras con trabajadores:

A Instalar cabina para el conductor.

B Instalar bloques compensadores de esfuerzos (lastre).

C Estructura que mantenga al trabajador sobre el asiento.

D Estructura que garantice, en caso de vuelco, que quede suficiente espacio para el trabajador entre el

suelo y partes de la carretilla.

Segun las disposiciones sobre utilizaciéon de escaleras de mano contempladas en el Anexo |l del Real Decreto
1215/1997, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion por los
trabajadores de los equipos de trabajo:

A Los trabajos que se realicen a una altura superior a 3,5 metros, desde el punto de operacién al suelo,
sélo se efectuaran si se utiliza un EPI anticaidas o medidas de proteccién alternativas.

B No se emplearan escaleras de mano y, en particular, escaleras de mas de 5 metros, sobre cuya
resistencia no se tengan garantias.

C Se prohibe el transporte y manipulacion de cargas por o desde escaleras de mano.

D Las respuestas a) y b) son ciertas.

00094

Pagina 17 de 31



ARAR Liebana .

il § GUEIEIG Cantabrla -
N CANTABRIA
CONSEGERIA DE SANIDAD

OPE SCS 2013
TEC. PREVENCION RRLL NIVEL SUPERIOR
EJERCICIO UNICO TIPO TEST

Ano l]ubllar

84 .- siguiendo el Real Decreto 1644/2008, por el que se establecen las normas para la comercializacion y puesta en
servicio de las maquinas, el marcado CE se fijara de forma legible e indeleble segun el modelo que muestra en
su Anexo:

A Anexol.
B Anexoll.
C Anexolll.
D AnexolV.

85 .- Segun el Real Decreto 1644/2008, por el que se establecen las normas para la comercializacion y puesta en
servicio de las maquinas, un componente de seguridad debera cumplir:

A Que no sea necesario para el funcionamiento de la maquina o que, para el funcionamiento de la
magquina, pueda ser reemplazado por componentes normales.

B Que se comercialice por separado.
C Que su fallo y/o funcionamiento defectuoso no ponga en peligro la seguridad de las personas.

D Las respuestas a) y b) son correctas.

86 .- En un recinto que se va a destinar a una sala para pacientes hospitalizados, a partir de que superficie sera
necesario por normativa disponer de dos salidas de evacuacion:

A 50 metros cuadrados.
B 70 metros cuadrados.
C 90 metros cuadrados.

D 100 metros cuadrados.

87 .- Segun la normativa legal especifica la instalacion de columna seca es obligatoria en:
A Centros de Salud con altura de evacuacion mayor de 20 metros.
B Hospitales con altura de evacuacién mayor de 12 metros.
C Las respuestas ay b son ciertas.
D

Las respuestas a y b son falsas.

88 .- Con referencia al calculo de la ocupacion descrito en el DB-S! del Codigo Técnico de la Edificacion aprobado
por Real Decreto 314/2006, sefialar cual sera la densidad de ocupacion a aplicar en el caso de una planta de
servicios ambulatorios y de diagnéstico dentro del uso hospitalario:

A 2 metros cuadrados/persona.

B 10 metros cuadrados/persona.
C 15 metros cuadrados/persona.
D

20 metros cuadrados/persona.
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89 .- seguin el DB-SI del Cédigo Técnico de la Edificacion aprobado por Real Decreto 314/2008, y con relacion a las
puertas situadas en recorridos de evacuacion, en el caso de un edificio de uso hospitalario, sefialar la respuesta
INCORRECTA:

A Las puertas previstas como salida de planta o de edificio seran abatibles con eje de giro vertical.

B Las puertas previstas para la evacuacion de mas de 100 personas seran abatibles con eje de giro
vertical.

C Toda puerta de salida prevista para el paso de mas de 100 personas abrira en el sentido de la
evacuacion.

D Toda puerta de salida prevista para mas de 50 ocupantes del recinto o espacio en el que este situada,
abrira en el sentido de la evacuacion.

90 .- |_as operaciones recogidas dentro del programa de mantenimiento de los medios materiales de lucha contra
incendios de la tabla | del Apéndice 2 del Real Decreto 1942/1993, por el que se aprueba el Reglamento de
instalaciones de proteccion contra incendios, las realizara:

A Personal de una empresa instaladora.
B Personal de una empresa mantenedora.
C Personal del usuario o titular de la instalacion.

D Todas son correctas.

91 .- Segun el Real Decreto 1942/1993, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones de proteccidn contra
incendios, y con relacion a las BIE, la manguera debe ser sometida a una presion de prueba de 15 kg/cm2:

A Cada tres meses.
B Cada seis meses.
C Cadaano.

D Cada cinco afios.

92 .- geguin el Real Decreto 1942/1993, por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones de proteccion contra
incendios, y con relacion al sistema de abastecimiento de agua, éste debe someterse a diferentes operaciones.
La periodicidad de las mismas es:

~ A Cada tres y cada seis meses.
B Cada tres meses y cada afio.
C Cada tres meses, cada seis meses y cada afio.
D

Cada tres meses, cada afio y cada cinco afos.

93 .- Seguin el Real Decreto 393/2007, por el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los centros,
establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia,
el responsable de activar el pian de actuacion en emergencia es:

A Eljefe de emergencia.

B El Director del plan de autoproteccion.

C El Director del plan de actuaciébn en emergencia.
D

E! titular de la actividad.
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94 .- Segun el Real Decreto 393/2007, por el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los centros,
establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia,
el Plan de Autoproteccion se revisara con una periodicidad NO superior a:

A

B
Cc
D

Un afio.
Dos afios.
Tres afos.

Indeterminada.

95 .- Segun el Real Decreto 393/2007, por el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los centros,
establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a situaciones de emergencia,
facilitar la informacion necesaria para, en su caso, posibilitar la integracion del plan de autoproteccion en otros
planes de autoproteccidn de ambito superior y en los planes de proteccion civil, es responsabilidad de:

A

B
Cc
D

El Director del plan de actuacién en emergencia.
El titular de la actividad.
El Comité de emergencias.

El Director del plan de autoproteccion.

96 .- Segun el Real Decreto 614/2001, sobre disposiciones minimas para la proteccion de la salud y seguridad de los
trabajadores frente al riesgo eléctrico, para trabajos en emplazamientos con riesgo de incendio o explosion, o
con riesgo de electricidad estatica, se tendra en cuenta las disposiciones establecidas en su Anexo:

A

B
Cc
D

Anexo lll.
Anexo V.
Anexo V.
Anexo VI.

97 .- Segun el Real Decreto 614/2001, sobre disposiciones minimas para la proteccion de la salud y seguridad de los
trabajadores frente al riesgo eléctrico, cudl de las siguientes afirmaciones NO es correcta:

A

B

D

Un trabajo en tension es aquel durante el cual un trabajador entra en contacto con elementos en
tension o entra en la zona de peligro.

Las maniobras, mediciones, ensayos y verificaciones, no se consideran trabajos en tension.

Un trabajador cualificado es un trabajador autorizado que tiene conocimientos especializados, debido
a su formacion acreditada, profesional o universitaria, o a su experiencia certificada de 3 6 mas afios.

Un trabajador autorizado es un trabajador autorizado por el empresario para realizar determinados
trabajos con riesgo eléctrico, en base a su capacidad para hacerlos correctamente.

98 .- segun el Real Decreto 614/2001, sobre disposiciones minimas para la proteccion de la salud y seguridad de los
trabajadores frente al riesgo eléctrico, cuales son las etapas y en qué orden se deben llevar a cabo, para
suprimir la tensién en una instalacion:

A

B

Desconectar, poner a tierra, poner en cortocircuito, verificar la ausencia de tension, sefalizar la zona
de trabajo.

Desconectar, prevenir cualquier realimentacion, verificar la ausencia de tension, poner a tierray en
cortocircuito, proteger frente a elementos proximos en tension y sefializar la zona de trabajo.

Desconectar, poner a tierra, poner en cortocircuito, prevenir cualquier realimentacion, verificar la
ausencia de tension.

Desconectar, verificar la ausencia de tension, prevenir cualquier realimentacion, poner a tierra y en
cortocircuito, proteger frente a elementos proximos en tension y sefalizar la zona de trabajo.
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99 .- Seguin la ITC MIE APQ-5, sobre almacenamiento y utilizacion de botellas y botellones de gases comprimidos,
licuados y disueltos a presion, en cuantas categorias se clasifican estos almacenamientos:

A 3
B 4
cC 5
D 6
100 .- Segun ta ITC MIE APQ-5, sobre almacenamiento y utilizacion de botellas y botellones de gases comprimidos,

licuados y disueltos a presion, un almacén de botellas que contiene un total de 65 kg de gases COrrosivos,
constituye un almacén de categoria:

A 1
B 2
c 3
D 4
101 .- Segun la ITC MIE APQ-5, sobre almacenamiento y utilizacion de botellas y botellones de gases comprimidos,

licuados y disueltos a presion, un almacén de categoria 2 cumplira una serie de condiciones. Sefalar la
respuesta INCORRECTA:

A Puede albergar otras actividades, si no afectan la seguridad de las botellas.
B Puede tener botellas llenas de inflamables y otros gases separandolas un minimo de 6 metros.

C Como equipo de lucha contra incendios tendra una dotacién minima de 2 extintores con eficacia
minima 89B.

D Puede tener botellas llenas de inflamables y otros gases, separandolas con un muro RF-30 de 2
metros de altura minima y que sobrepase horizontal y verticalmente 0,5 metros a las botellas.

102 .- Sequn la ITC MIE APQ-5, sobre almacenamiento y utilizacion de botellas y botellones de gases comprimidos,
licuados y disueltos a presion, cual de las siguientes medidas correctoras NO se incluye en las de nivel 2:

A Tener una red DCI (red, reserva, y medios de bombeo) las instalaciones que no estén obligadas, con
un caudal minimo de 20 m3/h.

B Sistema fijo contra incendios con deteccion y accionamiento automaticos.
C Vigilancia permanente.

D Muros cortafuegos RF-360 y cubiertas no combustibles.

103 .- Con referencia a las técnicas de seguridad, cual de las enunciadas a continuacién NO constituye una técnica de
seguridad operativa:

A Disefio y proyecto de instalaciones o equipos.
B Sefalizacion.

C Inspeccién de seguridad.

D

Mantenimiento preventivo.
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104 .- £ el calculo del indice de frecuencia deben tenerse en cuenta una serie de consideraciones. Sefalar la
respuesta INCORRECTA:

A

B

Cc
D

Deberan calcularse indices distintos para cada zona de riesgo homogéneo, ya que no todo el personal
de una empresa esta expuesto al mismo riesgo.

Sélo deberan contabilizarse las horas reales de exposicion al riesgo, excluyendo por consiguiente
permisos, vacaciones, enfermedad, etc.

Se incluiran los accidentes “in itinere”.

Normalmente esta referido a accidentes con baja, pero podria calcularse también incluyendo los
accidentes con y sin baja, de interés interno para la empresa.

105 .- Es obligatoria la figura del coordinador de seguridad y salud en la fase de ejecucién de una obra civil en:

A

B
C
D

Obra sin proyecto ejecutada por dos trabajadores autonomos.
Obra sin proyecto ejecutada por una empresa contratista y un trabajador autbnomo.
Obra con proyecto ejecutada por dos empresas contratistas.

En todos los casos anteriores.

106 .- En |as obras de construccion, respecto al Estudio de Seguridad y Salud:

A
B
Cc

D

Es obligacion del contratista en la fase de redaccion del proyecto.
Es elaborado por el coordinador de seguridad y salud.

Es un documento que se integra dentro del proyecto y contiene, como minimo, los siguientes
documentos; memoria descriptiva, planos, pliego de condiciones, mediciones y presupuesto.

Tiene que ser aprobado por el coordinador en materia de seguridad y salud antes del comienzo de los
trabajos.

107 .- Segun el Real Decreto 1627/1997, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en
las obras de construccion, en relacion al Libro de Incidencias:

A
B

c
D

El responsable es el técnico de prevencion de riesgos laborales en la empresa contratista.

En caso de hacer una anotacion en él, debera remitirse una copia a la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social en el plazo de veinticuatro horas.

Sera facilitado por el promotor con fines de control y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud.

Estara en poder del coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra.

108 .- En particular, la encuesta higiénica constituye la técnica de actuacion mas importante de la:

A

B
c
D

Higiene Teorica.
Higiene de Campo.
Higiene Operativa.

Higiene Analitica.

109 .- Un aerosol liquido es:

A

B
C
D

Vapor.
Niebla.
Humo.

Polvo.
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110.

El valor NOAEL de un agente quimico informa de:

A El valor limite ambiental a partir del cual hay riesgo de que provoque cancer.

B La concentracién ambiental promedio que origina un efecto en una curva dosis-respuesta.
C Ladosis a partir de la cual se observa efecto toxico en la toda la poblacion que se estudia.
D

La dosis por debajo de la cual no se observan efectos toxicos en humanos.

111 .- |3 Ley de Fick en Toxicologia Laboral explica:

A La velocidad de absorcién de un agente quimico por filtracion.

B La velocidad de absorcion de un agente quimico por difusién pasiva.
C Lavelocidad de metabolizacion de un agente quimico.
D

La velocidad de eliminacién de un agente quimico por via renal.

112 .- De acuerdo con la normativa vigente el nimero de secciones que debe contener una ficha de datos de
seguridad de un agente quimico es de:

A 12
B 14
Cc 16
D 18

113 .- Respecto al Reglamento (CE) n° 1907/2006 del Parlamento Europeo'y del Consejo relativo al registro, la
evaluacion, la autorizacion y la restriccion de las sustancias y preparados quimicos (REACH), sefiale la
respuesta INCORRECTA:

A El Expediente Técnico es parte de la documentacion a aportar para el registro de una sustancia
quimica.

B Para caracterizar el riesgo, en la valoracion de la seguridad quimica, se utilizan los valores DNEL.

C ElInforme de Seguridad Quimica se incluira cuando el solicitante del registro fabrique o importe las
sustancias a las que obliga en cantidades anuales iguales o superiores a 1 tonelada.

D LaAgencia ECHA se encarga de los aspectos técnicos, cientificos y administrativos del REACH.

114 .- gn general, el volumen de ruptura de una sustancia quimica organica en un tubo adsorbente disminuira:
A Al disminuir el caudal utilizado en la toma de muestra.
B Al disminuir la temperatura a la que se toma la muestra.
C Al aumentar la concentracién del contaminante en el ambiente.
D

Ninguna de las anteriores es correcta.

115 .- Un trabajador ha estado sometido a un mismo contaminante quimico con las siguientes concentraciones y
tiempo en horas: 200 mg por metro cubico en 2 horas, y 100 mg por metro cubico en 4 horas. {Cual es su
exposicion diaria?:

A 100 mg por metro cubico.
B 125 mg por metro cubico.
C 150 mg por metro cubico.
D

175 mg por metro cubico.
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116 .- Con respecto a los Valores Limites Biolégicos (VLB) sefiale la respuesta correcta:

A

B
Cc
D

Aparecen VLB en la Guia Técnica del Real Decreto 664/1997, sobre la proteccion de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes biolégicos durante el trabajo.

Son de dos tipos: de dosis o de exposicion.
Se refieren a la via de absorcion respiratoria.

Pueden utilizarse para comprobar la eficacia de equipos de proteccion individual.

117 .- Al disefiar un sistema de extraccion local en un puesto de trabajo en el que se van a manejar agentes toxicos
volatiles, sefiala el tipo de campana menos apropiada:

A
B
Cc
D

Campana de techo.
Campana de rendija lateral.
Campana de flujo de aire descendente.

Campana tipo cabina.

118 .- Al disefiar un sistema de extraccion local, que tipo de filtro es eficaz para eliminar vapores toxicos:

A

B
c
D

Ciclon.
Filtro de mangas.
Precipitador electrostatico.

Ninguno de los anteriores.

119 .- | 3 clasificacion de mascarillas autofiltrantes de proteccién contra particulas se contempla en la norma:

A

B
Cc
D

UNE-EN 143
UNE-EN 141
UNE-EN 149
UNE-EN 147

120 .- pentro de las actuaciones dirigidas hacia los usuarios responsables de los incidentes violentos, el Plan de
Prevencion y Atencién ante Incidentes Violentos en el &mbito sanitario publico de Cantabria contempla multas
de hasta:

A
B
Cc
D

15.000 euros.
25.000 euros.
30.000 euros.
35.000 euros.

121 .- E| Anexo |l del Real Decreto 665/1997, sobre la proteccion de los trabajadores contra los riesgos relacionados
con la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo, sefala:

A

B
C
D

Recomendaciones practicas para la vigilancia sanitaria delos trabajadores.
Un listado de sustancias, preparados y procedimientos cancerigenos.
Valores limites de exposicion laboral a determinados agentes.

Recomendaciones para la proteccién personal frente a cancerigenos.
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122 .- | 3 Orden ESS 1451/2013, por la que se establecen disposiciones para la prevencion de lesiones causadas por
instrumentos cortantes y punzantes, se aplica a empresas del &mbito:

A Sanitario.
B Veterinario.
C Deltatuaje.

D A todas las anteriores.

123 .- para medir la exposicién al ruido de un trabajador que se desplaza continuamente en diferentes ambientes
sonoros de una fabrica sera necesario utilizar:

A Sondmetro.
B Sonémetro integrador promediador.
C Dosimetro.

D Las respuestas by ¢ son correctas.

124 .- Una trabajadora esta expuesta a ruido en las 2 primeras horas de trabajo. Se realizan seis mediciones
puntuales con un sonémetro obteniendo en dB(A): 83, 84, 83, 82, 82y 84. ¢ Cudl es el nivel aproximado de
presién acustica equivalente ponderado A en esas primeras dos horas?:

A 86
B 85
C 845
D 83

125 .- E| valor de exposicidn a vibraciones mecanicas a mano-brazo diario normalizado para un periodo de ocho horas
que da lugar a una accion se fija en la normativa en:

A 5m/s2
B 2,5m/s2
C 2m/s2
D 1,5m/s2

126 .- Segun el Real Decreto 783/2001, por el que se aprueba el Reglamento sobre proteccion sanitaria contra
radiaciones ionizantes, un area de trabajo es "zona controlada” si:

A Riesgo de dosis efectiva mayor de 0,1 mSv por afio oficial.
B Riesgo de dosis efectiva mayor de 1 mSv por afio oficial.
C Riesgo de dosis efectiva mayor de 6 mSv por afo oficial.

D Riesgo de dosis equivalente a cristalino o a piel mayor de 10 mSv por afio oficial.

127 .- ; Qué radiacion ionizante tiene la mayor capacidad de penetracion?:
A Radiacién por neutrones.
B Radiaciéon gamma.
C Rayos X.
D Radiacion beta.
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Se considera que existe una relacién causa-efecto directa entre exposicion a radiacion ionizante y dafio a la
salud a partir de un nivel de exposicion de:

A 25mSv
B 25mSv
C 250 mSv
D 2.500 mSv

Un trabajador de Medicina Nuclear recibe en piel una dosis equivalente por afo oficial de 80 mSv. Segun la
normativa especifica, el trabajador se clasifica como:

A Categoria A.
B Categoria B.
C No expuesto.

D Se precisa conocer el tipo de radiacion.

En qué actividad es caracteristico el riesgo de exposicion a radiacion ultravioleta:
A Trabajadores del vidrio.
B Trabajadores con fotocopiadoras.
C Fundiciones.
D

Forjas.

Un laser cuya vision directa del haz es siempre peligrosa dentro de la distancia nominal de riesgo ocular, pero |a
visién de sus reflexiones difusas es normalmente segura, se clasifica como de clase:

A Clase 1M.
B Clase 2M.
C Clase 3B.
D Clase 3R.

Segun las medidas recogidas en el Anexo IV del Real Decreto 664/1997, sobre la proteccién de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes biologicos durante el trabajo, que gradian los
niveles de contencion, que medida de las siguientes NO se cita como obligatoria para un Nivel 3:

A Lugar de trabajo separado de toda actividad desarrollada en el mismo edificio.
B Acceso limitado al personal designado.

C Disponer de un almacenamiento de seguridad para agentes bioldgicos.

D

Control eficiente de vectores.

Segun el Real Decreto 664/1997, sobre la proteccion de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la
exposicion a agentes biolégicos durante el trabajo, un laboratorio de Anatomia Patologica que tiene integrada la
sala de autopsias en sus dependencias, debera adoptar al menos medidas de contencion de:

A Nivel 1.
B Nivel 2.
C Nivel 3.
D Nivel4.
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134 .- Qué actividad laboral se excluye de las sefialadas en el Anexo | del RD 664/1997 referido a la proteccion frente
a agentes biolégicos:

A Laboratorio de Analisis Clinicos.
Laboratorio de Microbiologia.

B
C Contacto con animales.
D Produccion de alimentos.

135 .- para proteccion frente a agentes biolégicos, en un laboratorio se dispone de una cabina de bioseguridad que
protege al trabajador y al ambiente, pero no el campo de trabajo. Sefiale el tipo de cabina:

A Cabina de tipo |

B Cabina de tipo 2a
C Cabina de tipo 2b
D Cabina de tipo Il

136 .- En la norma OHSAS la politica de prevencion se recoge en el epigrafe:
A 41

B 42

C 43

D 44

137 .- El indice WBGT aparece recogido en la norma:
A EN-ISO 24543

CEIl 651

B
C UNE-ENISO 7730
D UNE-EN 27243

138 .- Segun la gufa técnica del Real Decreto 486/1997, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud en los lugares de trabajo, el método de determinacion del estrés térmico mediante el calculo
de la sobrecarga estimada, calcula el balance térmico del cuerpo a partir de los parametros ambientales:

A Temperatura del aire, temperatura radiante media, presion parcial de vapor y velocidad del aire.
B Temperatura seca, temperatura himeda y velocidad del aire.

C Temperatura himeda, temperatura de globo y temperatura seca.

D

Temperatura del aire, humedad relativa y velocidad del aire.

139 .- Una norma que puede aplicarse en el momento de disefiar la posicién en un puesto de trabajo es:
A AFNOR 7810
B UNE-EN ISO 839200
C UNE-ENISO 14738
D ANSI Z-365
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140 .- Se ha comprobado que en un sistema de trabajo continuo de 24 horas, la peor forma de organizar el trabajo a
turnos y nocturno por su mayor interferencia en el ritmo circadiano es:

A Rotacion semanal de los turnos de mafiana, tarde y noche.

B Rotacion quincenal de los turnos de mafiana, tarde y noche.
C Rotacion mensual de los turnos de mafiana, tarde y noche.
D

Rotacién rapida, o en pocos dias, de los turnos de mafiana, tarde y noche.

141 .- | a férmula de Lehman y Spitzer se aplica:

A Ala organizacién del tiempo de descanso.

B A establecer la altura del plano de trabajo en posicion de pie.
C A establecer la altura del asiento en posicion de pie con apoyo.
D

Al analisis econdémico de la prevencion.

142 .- Un indice para evaluar en ergonomia ambiental la incomodidad por ruido en el trabajo es:
A Indice de Borg.
B Indice de Beranek.
C Indice de Eliis.
D

Indice de Carlson.

143 .- Un método especifico para evaluar la carga estatica de trabajo es:
A FANGER
B REBA
C ANSI Z-365
D ISO 10075-1

144 .- | os criterios Frimat se utilizan para evaluar

A Carga mental.

B Movimientos repetitivos de extremidad superior.
C Riesgo postural en el trabajo.
D

Carga dinamica de trabajo.

145 .- | os criterios de Chamoux para evaluar la carga fisica de trabajo se basan en:
A Analisis del consumo de oxigeno.
B Uso de tablas precodificadas.
C Analisis del balance energético.
D

Frecuencia cardiaca.
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146 .- Cual de los siguientes métodos es el mas adecuado para evaluar los riesgos durante la movilizacion de
pacientes:

A Método MAVO.
B Método MAPO.
C Método JSI.

D Método REBA.

147 .- De |os siguientes métodos de medicion/estimacion de la ventilacion recogidos en la guia técnica del Real
Decreto 486/1997, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de
trabajo, ;,cual es el método utilizado para la comprobacion y el equilibrio de sistemas generales de ventilacion?:

A Estimacion teorica a partir de los datos contenidos en el proyecto de la instalacion.
B Estimacion de la eficacia de la ventilacion.
C Estimacién a partir del caudal total de aire.

D Medida directa del caudal de aire exterior.

148 .- E| cuestionario de House y Wells evalua:
A Satisfaccion laboral.
B Carga fisica de trabajo.
C Carga mental de trabajo.
D

Apoyo social.

149 .- | as tres fases sucesivas de desarrollo del burnout segun el modelo teérico de Maslach son:
A Baja estima profesional, cinismo y agotamiento emocional.
B Cinismo, baja estima profesional y agotamiento emocional.
C Agotamiento emocional, cinismo y baja estima profesional.
D

En cualquier orden y segun la personalidad del trabajador.

150 .- Que método de evaluacion no tiene aplicacion en Psicosociologia Laboral:
A Job Strain Index.

B Cuestionario de Warr, Cook y Wall.
C Método PSICO del INSHT.
D

Test de Langner-Amiel.

| PREGUNTAS DE RESERVA! - R
151 .- En un lugar de trabajo se desarrolla un incendio cuyo combustible es aluminio en polvo. Segun la norma UNE-
EN 2: 1994 el incendio se clasifica como de:

A Clase A.
Clase B.
Clase C.
Clase D.

o O o
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152 .- En cuanto a las técnicas de seguridad, su posible clasificacion en "técnicas que actlan sobre el factor técnico
(condicion insegura)” y “técnicas que actuan sobre el factor humano (acto inseguro)”, atiende a los siguientes
criterios:

A

B
c
D

A su alcance.
A sus causas.
A su forma de actuacion.

A su lugar de aplicacion.

153 .- El indice estadistico que relaciona las jornadas perdidas por incapacidades en un periodo de tiempo y los
accidentes en jornada de trabajo con baja ocurridos en dicho periodo es:

A

B
C
D

indice de gravedad.
Indice de duracion media de las bajas.
Tasa de accidentalidad.

Porcentaje de horas perdidas por accidente.

154 .- En las obras de construccion, en relacion al coordinador de seguridad y salud:

A
B

Cc

D

Su designacién no es necesaria en obras realizadas por una UTE (Union Temporal de Empresas).

Es un técnico competente que sera designado por el contratista cuando en la ejecucion de la obra
intervenga mas de una empresa.

Es un técnico competente que sera designado por el promotor cuando en la ejecucion de la obra
intervenga mas de una empresa.

Su designacidn no es necesaria durante la etapa de elaboracion del proyecto.

155 .- Un trabajador se encuentra expuesto, sin proteccion personal, a un agente cuyo VLA-ED es 200 mg por metro
cuibico y para el que no se dispone de VLA-EC. ;Cuanto tiempo podréa estar expuesto como maximo a una
concentracion de 400 mg por metro cubico?:

A

B
c
D

3 horas.
4 horas.
5 horas.

6 horas.

156 .- Sefialar que agente no tiene fijado un valor limite ambiental en el Real Decreto 665/1997, sobre la proteccion de
los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo:

A

B
Cc
D

Bromuro de etidio.
Cloruro de vinilo monémero.
Benceno.

Polvo de madera dura.

157 .- En la zona calificada de controlada por riesgo de exposicién a radiacion ionizante:

>

o O W

Es obligada la dosimetria ambiental.
Es obligada la dosimetria personal.
Es obligada dosimetria ambiental y personal.

La dosimetria no es obligada si se cree improbable una dosis efectiva anual <1mSv.
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158 .- De las siguientes sefale la radiacién menos energética:

A

B
Cc
D

Microonda.
Infrarroja.
Radiofrecuencia.

Radiacion visible.

159 .- NO se incluyen como agentes biologicos, segun el Real Decreto 664/1997, sobre la proteccion de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicién a agentes biologicos durante el trabajo, los:

A
B
o
D

Microorganismos modificados en su material genético.
Endoparasitos humanos.
Cultivos celulares de laboratorio.

Ectoparasitos humanos.

160 .- Seglf!n el Real Decreto 664/1997, sobre la proteccién de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la
exposicion a agentes bioldgicos durante el trabajo, un agente biologico que puede dafiar la salud laboral, con
riesgo de propagacion y para el que se dispone de profilaxis, pero no tratamiento eficaz, pertenece al grupo de
riesgo:

A

B
Cc
D

Grupo 1.
Grupo 2.
Grupo 3.
Grupo 4.
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